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,VOLNY CAS JAKO SOUCAST ZIVOTN{HO STYLU"

K tomuto je, ale potreba ucastnikyrozumné vést a naucit je
jejich volny ¢as vhodné vyuZit.
NasSe heslo zni: "KazZdy je v nécem nejlepsi!”

Postarame se o zajmové zaméstnani ticastnik v pestré nabidce ¢innosti, nabidneme aktivni
odpocinek po skole s jejich vrstevniky a poskytneme jim kvalifikovany dohled.

DRUZINA = CENTRUM ZABAVY A ODPOCINKU

»Déti se maji vychovavat tak, aby se pozdéji nevlekly smutné Zivotem a aby nenechaly
vSechny poklady a krasy svéta shnit jen proto, Ze by k nim nenalezly Klic.“

Antoine de Saint-Exupéry



CHARAKTERISTIKA ZARIZENi

Skolni druZina ma jedno oddéleni a je uréena pro zaky $koly od 1. do 5. roéniku ZS (zatazeni
zakl podle véku).

Kapacita SD je 37 ti¢astnikii vedenych ve dvou oddélenich. V piipadé jednoho oddéleni
druziny se toto oddéleni naplnuje do vySe 30 ucastnikii.

Cinnosti vykonavanych druzinou se nemohou G€astnit Zaci Skoly, ktefi nejsou prijati k
pravidelné denni dochazce do druZiny. Programu se tedy ticastni Zaci Skoly zapsani k
pravidelné dochazce do SD.

zaku Skoly nepi‘ekroci povoleny pocet .

Na oddéleni se prihliZi, dle moZnosti Skoly, k poZadavkiim zakonnych zastupct a piani
ucastniki.

UMISTENI / VYBAVENI SD

Skolni druZina je soucasti ZS, oddéleni SD se nachazi v prizemi v budové Skoly.

K dispozici ma télocvi¢nu, chodbu, podle potfeby uéebny I. stupné ZS, poéitace, notebooky,
TV, Siroky vybér stolnich her, hracek, stavebnic a kreativnich pomiicek (neustale inovujeme).

K rekreaénim venkovnim a pohybovym aktivitim vyuZiva SD $kolni zahradu s h¥istém,
multifunkéni hristé obce Vendoli a okolni prirodu obce.
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1. 1. NAZEV SKOLNiHO VZDELAVACIiHO PROGRAMU
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Datum schvaleni Pedagogicku radou: 16. 6. 2022
Datum schvaleni Skolskou radou: 29. 6. 2022



2. Prezencni cast
2.1. Dokumenty
Ve skolni druZiné se vede a je k nahlédnuti tato dokumentace:

e Zapisni listek pro ucastniky, kteri jsou prihlaSeni k pravidelné dochazce.
e Prehled vychovné vzdélavaci prace, tématické tydenni plany, tfidni kniha, Skolni rad,
rad Skolni druZiny.

2. 1. 1. Rad $Kolni druziny
2. 1. 2. Dokumentace vychovatelky SD

e SVP Skolni druziny, tfidni kniha, vnitini rad SD
e Zapisni listky

2.2. Styk se zakonnymi zastupci

e Dle potieby zajistén, individualné pti prebirani icastniki pii odchodu ze SD.

I. Uvodni ustanoveni

VSechna ustanoveni v tomto dokumentu respektuji zajem ditéte, vychazeji ze
zékladnich ustanoveni Umluv o pravech ditéte vyhlasené Chartou OSN na svém
valném shromazdéni dne 20.11.1989 v New Yorku. Nejlepsi zajem ditéte je
predevsim hlediskem pri veskerych postupech, které se jich tykaji. Vychova ditéte v
soucinnosti s rodinou ma smérovat k rozvoji osobnosti ditéte, pripravé ditéte na
zodpovédny Zivot ve svobodné spole¢nosti v duchu porozuméni, rovnosti a ma byt
posilovana ucta ditéte k Zivotnimu prostredi.
Obsah skolniho fadu je vymezen zakonem ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
strednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélani (Skolsky zakon) a jinymi souvisejicimi normami,
napf. zadkonem ¢. 258/2000 Sb. o ochrané verejného zdravi ve znéni pozdéjsich predpist,
zdkonem ¢.117/1995 Sb., o socialni podpofte ve znéni pozdéjsich predpisii, vyhlaskou
¢.74/2005 Sb. o zdjmovém vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisti.

II. Prihlasovani a odhlasovani

e 0 zarazeni Zaka skoly do Skolni druziny rozhoduje reditelka Skoly.

e Predavani informaci ZZ, ptrihlaSovani a odhlasovani ¢astniki ze Skolni druziny (dale
jen SD) zajist'uje vychovatelka po konzultaci s Feditelkou $koly.

e Zakonni zastupci dcastnika prihlaSeného k pravidelné dochazce do druziny sdéli
druZiné rozsah dochazky ucastnika a zptisob odchodu ucastnika z druZziny. Tyto daje
jsou zaznamenavany na zapisnim listku.

e Zakonni zastupci maji povinnost radné, Uplné a pravdivé vyplnit prihlasku a vcas
ohlasit zmény v udajich, prokazatelnéseseznamit s vnitfnim radem druZiny a



respektovat jej, Fadné zdivodnovat neptitomnost ticastnika v druziné. A pokud
ucastnik neodchazi domi ¢i do jinych zajmovych aktivit sam, vyzvedavat ho ve
stanovené dobé.

e Kritéria pro ptijimani zakd $koly jsou uvedena ve vnitfnim fadu SD (kritérium zaka
Skoly je datum narozent).

¢ Omluvu nepiitomnosti uc¢astnika v druziné, odchylky od dochazky ticastnika nebo
pokud ma tcastnik odejit ze SD jinak ¢i s jinou osobou neZ je obvyklé a je uvedeno na
zapisnim listku, sdéli ZZ tuto skute¢nost druZziné zpravou pres Edupage, pisemné do
ukolnicku nebo vyjimecné sms na telefonni cislo vychovatelky 775 868 471, ktera je
uschovana na 2 dny v telefonu.

e Mimoradné odhlaSeni ze Skolni druZiny mohou provést ZZ pisemnou formou, podanou
vychovatelce na konci kazdého v pololeti.

III. ORGANIZACNI CINNOSTI

a) Provoz skolni druZiny:

Pondéli 6:30 - 7:45 hod. 11:40 - 16:00 hod.
Utery 6:30 - 7:45 hod. 11:40 - 16:00 hod.
Stfeda 6:30 - 7:45 hod. 11:40 - 16:00 hod.
Ctvrtek 6:30 - 7:45 hod. 11:40 - 16:00 hod.
Patek 6:30 - 7:45 hod. 11:40 - 16:00 hod.

Z divodl nenarusovani planované ¢innosti jsou stanoveny odchody ucastniki ze Skolni
druziny takto:

11:40 - 12:45 hod. - piiprava a odchod SD na obéd

12:45 - 14:00 hod.

14:00 - 15:00 hod - hlavni ¢innost druziny a krouzki
15:00 - 16:00 hod.

b)U¢astniky do $koly piredava vychovatelka po ranni SD uéitelkdm. Zaky $koly do $kolni
druziny predava vyucujici po skonc¢eni vyucovani.

c) DruZina realizuje vychovné vzdélavaci ¢innosti (pravidelné, pribézné, ptilezitostni,
spontanni) ve vychové mimo vyucovani zejména formou odpocinkovych, rekreacnich,
zajmovych Cinnosti a umozZnuje ucastnikiim piipravu na vyucovani. Vychovné vzdélavaci
¢innost je realizovana dle tématickych planti, kde je zohlednéna vzdélavaci ¢innost i pro
ucastniky se specifickymi vzdélavacimi potiebami (Vychovatelka se jim vénuje podle stupné a
charakteru jejich znevyhodnéni. Pri zacClefiovani do riiznych aktivit, zvlastni pozornost.
Talentovanym jedinc@im nabizi SD ve spolupraci se ZS dal$i dopliikové aktivity v oblastech
zajmu, napt. formou krouzkii).

d) Skolni druZina neprovozuje svoji ¢innost v dobé prazdnin, po domluveé se zrizovatelem.



e) Zakonni zastupci do u¢ebny SD nevstupuji, pouze v ptipadé akci poradané skolou.
IV. ,CHOVANI ZAK(“

a) Utastnik bez védomi vychovatelky neopousti druzinu. Za Gi¢astnika, ktery byl ve $kole a do
SD se nedostavil, vychovatelka nezodpovida.
b) Doba pobytu ti¢astnika v SD se idi primarné tidaji uvedenymi na zapisnim listku.

c)Ve SD se téastnik F{di pokyny vychovatelky, $kolnim fadem a adem $koln{ druZiny
pro ucastniky, ktery je vyvésen v u¢ebné. Vychovatelka spolupracuje se ZZ, ucitelkami
a bezprostredné reaguje na vychovné a jiné problémy.

d) Vylouéeni ti¢astnika ze SD:

Reditelka mtiZe o vylou¢eni rozhodnout, pokud tento ti¢astnik opakované nebo vyznamnym
zplsobem porusuje kazen a potradek, ohroZuje zdravi a bezpecnost ostatnich, dlouhodobé
svévolné nenavstévuje SD nebo z jinych zvlasté zavaznych divodi. Reditelka toto rozhodnuti
nejdrive projedna se zakonnymi zastupci a vyhotovi o ném pisemny zapis.

2. 3. 1. Prava a povinnosti déti:

¢ Individualné uspokojovat své télesné potreby.

e Vykonavat samostatné ¢innosti souvisejici se samoobsluhou.

e UzZivat spontanné prostiedi SD za piredpokladu smluvenych pravidel.

e NeruSit svym jednanim ostatni, pokud voli jinou ¢innost.

e Podilet se na planovani programu a rozhodovani o spole¢nych zaleZitostech.
e Vyjadiovat sviij nazor, naslouchat jinym,hledat spole¢na feseni.

e Podilet se na vytvareni a respektovani spolecnych pravidel.

2. 3. 2. Pravidla souziti ve skolni druziné

e Snazime se kamaradit se vSemi.

¢ Nehadame se, snazime se vZdy dohodnout.

e Uklizime po sobé.

e Chovame se slusné- zdravime, omlouvame se.
e Ucime se aktivné naslouchat.

e Neostychame se poZadat o pomoc.

¢ Pomdahame si navzajem.

e Respektujeme se navzajem.

e Dodrzujeme dohodnuta pravidla.

2. 4. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi
Uéastnici jsou pod stalym dohledem vychovatelky. Na za¢atku $kolniho roku

vychovatelka seznamuje tcastniky s bezpe¢nostnimi predpisy a ochranou zdravi ve SD.
O poucenti je veden pisemny zaznam ve tfidni knize.



Uéastnici jsou na za¢atku i v priibéhu $kolniho roku seznamovani s moZznymi riziky
pohybu v urcitém prostredi, s moZnymi nasledky rtiznych ¢innosti, se spravnymi
zplisoby pouzivani nastrojd a jsou poucovani o zasadach spravného chovani nejen ve
Skole, na verejnosti, na komunikacich, ale i v dobé prazdnin, pti rizném ro¢nim obdobi,
pti sportovani. Jsou opakované seznamovani s postupem pri irazu a v pripadé pozaru.
Je nutné zajistit nejen bezpecnost fyzickou, ale také socialni a emocionalni.

Nase Skolské zarizeni vyhledava, zjistuje a zhodnocuje moZzna rizika vyplyvajici z
¢innosti pti rliznych formach zajmového vzdélavani v rtiznych prostredich a soucasné
prijima opatreni k jejich prevenci.

Ucastnici SD se ridi Skolnim Fadem, vnitinim rddem Skolni druZiny.
Tyto rady jsou vyvéseny k nahlédnuti zdkonnym zastupclim na nasténce ve tiidé SD a
na internetovych strankach Skoly.

PriibéZné je provadéna kontrola bezpe¢nosti vybaveni SD, vyuZivanych prostor,
pomiicek a zjisténé zavady jsou, podle stupné zavaznosti, neprodlené hlaseny reditelce
Skoly, idrzbé nebo odstranény vychovatelkou, Skolnici.

Struktura ¢innosti SD je uspotradéna tak, aby ti¢astnikiim poskytla prostor pro
odpocinek a relaxaci po dopolednim vyucovani. Stidaji se klidn€jsi a dynamictéjsi
¢innosti s prihlédnutim k individualnim potiebam jednotlivych ucastnikt
(respektovani zasady dobrovolnosti).

2. 5. Podminky pro hygienické a bezpeéné piisobeni SD

vhodna skladba zajmové ¢innosti s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu

zdravé prostiredi uzivanych prostort druziny - podle platnych norem (viz vyhlaska
ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich na prostory a
provoz zatizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani mladistvych)

bezpecné pomicky

ochrana ucastniki pred drazy

vyrazné oznaceni nebezpecnych predméti a ¢asti vyuzivanych prostort, pravidelna
kontrola prostor a zarizeni z hlediska jejich bezpecnosti

dostupnost prostredkil prvni pomoci, kontaktii na 1ékare i jiné specidlni sluzby,
prakticka dovednost vychovatelek poskytovat prvni pomoc

2. 6. Psychosocialni podminky

vytvareni klidného prostredi, priznivé socialni klima

otevienost a partnerstvi v komunikaci, ticta, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a
pomoc druhému, sounaleZitost s oddélenim SD a $kolou

respekt k potifebam jedince a jeho osobnim problémiim, ¢innost vychazejici ze zajmu
ucastnikii a osvojovani si toho, co ma pro ucastniky prakticky smysl a vede k praktické
zkuSenosti, vSestranny prospéch ucastnika je hlavnim momentem cinnosti

vékova primérenost a motivujici hodnoceni

respekt k individualité uc¢astnika, jeho hodnoceni v souladu s individualnimi
moZznostmi a individualnim pokrokem, dostatecna zpétna vazba



e ochrana ucastniki pred nasilim, Sikanou a dalsimi patologickymi jevy, preventivni
programy

e vytvareni podminek pro spolutcast ucastnikii na Zivoté naseho zatizeni

e planovani Cinnosti, vlastnim podilu na pripadném rizeni a provadéni ¢innosti i
nasledném hodnoceni

e véasna informovanost i¢astniki i jejich ZZ o akcich, ¢innosti SD a jejim vnitfnim Zivoté

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi acastniki pti pobytu v naSem
zarizeni obsahuje Vnitini rad SD.

2. 7. Rizika ovlivitujici vychovné vzdélavaci ¢innost

e (Casova rozdilnost pii ndstupu dcastnikti do druziny po vyucovani
e krouzky, zajmoveé Cinnosti

e stiidani pfitomnosti tcastnikii na ¢innost

e odchody ucastnikli domii a predavani ucastniki ZZ

e Casovy prostor na ¢innosti

¢ Unava, zdravotni potiZe castnikl

e vice ro¢nikli v oddéleni, riizné stupné mentalniho postizeni

2. 8. Pitny rezim

e Pitny reZim ucastniki je zabezpecen napojem, pripravenym ve sborovné.

e Napoj je umistén v konvicce primo v prostorach skolni druziny nebo na skolni zahradé.

e Ve Skolni druZiné je rovnéz pitna voda.

e V pripadé aktivit mimo Skolni druZinu si G¢astnici zabezpecuji pitny reZzim z vlastnich
zdroji.

2. 9. Priority $kolni druziny

e Utvareni a rozvijeni predevsim kompetenci k traveni volného ¢asu.
e Utvareni pratelskych vztahti mezi ucastniky.

2. 10. Spoluprace skolni druziny

Do vzdélavani ucastnikli vstupuje v systému mimo formalni vzdélavani i vzdélavani
neformalni, kde nezastupitelné a ojedinélé misto ma vzdélavani zajmové, které ma v Ceské
republice zakonny ramec.

Skolni druZina spolupracuje predevsim:

1) s uditeli I. stupné (navaznost na uéiva L. stupné zakladni $koly. Ucastnici SD si upeviiuji,
prohlubuji znalosti a dovednosti, spolecné klicové kompetence)

2) se stiredisky volného ¢asu (besedy, exkurze)

3) s nestatnimi neziskovymi organizacemi (besedy, exkurze)

4) se ZS (podilime se na akcich poradanych $kolou)

5) s MS (divadelni predstaveni, keramicka dilna, riizné projektové dny a kulturni akce)



6) se ZZ (Den otevienych dveri, projektové dny, zabavna odpoledne)
7) S IZS slozkami (besedy, exkurze)

8) se zfizovatelem

9) s knihovnami

2. 11. Materialni podminky

Skoln{i druZina ma k dispozici jedno oddéleni v ptizemi budovy $koly.
Oddélenti je vybaveno standardné:

e Nabytek

e Ve tridé je hraci koutek, ¢ast podlahy je pokryta kobercem a détskymi koberci
urcenymi ke hrani

e Vytvarné pomtcky

e Stolni hry

e Hracky
e Stavebnice
o TV

e Notebooky
K dispozici SD ma:

e Tiidy I stupné

e Chodbu

e Socialni zarizeni

e Télocvicnu

e Hristé na zahradé skoly

Vychovatelka priibéZné pecuje o materialni vybaveni, zajistuje dopliiovani a zlepSovani
materialnich podminek, zejména pro vytvarné, sportovni a rekreac¢ni ¢innosti.

V budoucnu by bylo vhodné (dle moZnosti obce) provést rekonstrukci hernich prvki na
Skolnim hristi v¢. celého prostranstvi.

Vyzdoba trid a ptilehlych prostor je mobilni. K vyzdobé jsou vyuZzivany prace acastnikd.
2.12. Personalni podminky

Zajmové vzdeélani zajistuje plné kvalifikovana vychovatelka.
Vychovatelka: Katerina Kadlecova, DiS.

Nadale se vzdélava ucasti na metodickych sdruzenich, akreditovanych kurzech a
samostudiem.

Vzdélani:

Mimoskolni a predSkolni pedagogika v Prerové (maturita)
Diplomovany specialista v oboru grafologie/psychologie
Instruktor zakladni Skolniho lyZovani



Instruktor zakladni Skolni snowboarding
Clen expertni skupiny AVSZ, z. s. (Asociace $kolskych zafizeni)
Clen pracovni skupiny NPI pro téma Propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani

Vychovatelka je sezndmena se zdravotnim stavem zakd.

2. 13. Ekonomické podminky
Poplatek za dochazku do SD ¢ini 0 K& za mésic.
2.14. Podminky BOZP

Podminky BOZP jsou dany vnitfnimi predpisy vypracovanymi odborné zpisobilou osobou
(bezpecnostni technik Skoly) platnymi pro vSechny useky skoly. Vychovatelka je
spolu s ostatnimi zaméstnanci Skoly proSkolena o BOZP dle platné legislativy.

3. Charakteristika $kolniho vzdélavaciho programu SD
SVP ve SD je realizovan v navaznosti na SVP §koly.
3. 1. Pozadavky pedagogiky volného ¢asu

Vychovna prace ve Skolni druziné ma sva specifika a lisi se od organizace vzdélavani ve skole.
Zakladnim prostiedkem ¢innosti je hra zalozena na prozitku ucastnik, ktera obohacuje jejich
sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce.

3. 2. Strategie pedagogické prace
Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavkid pedagogiky volného casu.

e pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu /nabidka novych atraktivnich
¢innosti, motivace, zmény prostiedi, pfimérena dspésnost ucastnikili pti ¢cinnostech,
zajimavé pomucky.../

e pozadavek dobrovolnosti /Cinnost vykonavana dobrovolné na zakladé motivace,
nikoli pokynu, v dané ¢innosti by méli byt vSichni ticastnici primérené uspésni/

e pozadavek zajimavosti a zajmovosti /nabidka zajimavych ¢innosti odlisSnych od
Skolniho vyucovani/ - pozadavek aktivity /uplatnéni a dspésnost vSech ucastnikii/

e pozadavek citovosti a citlivosti /prinaset icastnikiim kladné emoce nejen z aktivity
samé a nasledné pochvaly, ale i z objevovani nového ¢i prekonavani prekazek/

e pozadavek prostoru k seberealizaci / Vrcholnym produktem cinnosti by méla byt
radost Uucastnika, ktery nachazi a objevuje sam sebe a prostrednictvim ¢innosti v
oddélenti si vytvari Zadouci socialni kontakty./

3. 3. Cile vychovné - vzdélavaci prace ve $kolni druziné



P¥i stanovovani obecnych cili SD vychazime z cild vzdélavaci soustavy, jak je formuluje
Skolsky zakon ¢. 561/2004 sb. v § 2, odst. 2, § 44, a jsou doplnény o cile, specifické pro Skolni
druZinu:

¢ vychovat k smysluplnému vyuzZivani volného casu

e vybavovat Ucastniky dostatkem namétl pro napliovani volného ¢asu

e vést k pozitivnimu vztahu k Zivotu bez uzivani drog, koutreni a jinych navykovych latek

e vychovavat z ticastnikii svobodné osobnosti, které budou umét vhodné obhdjit sva
prava a vyjadrit svlij nazor

e zajistit individudlni pristup k ucastnikiim

e zlepSovat komunikaci

e ucit se poznavat, jednat, zit a byt

e poskytovat vzdélani na toleranci nazort, feseni problémi, ochranu ptirody a vlastniho
zdravi

e zefektiviiovat spolupraci mezi 1. stupném a SD

¢ umozZnit komunikaci mezi ticastniky riizného véku

e rozvijet pohybové dovednosti v oblasti hrubé a jemné motoriky

e vytvaret vztah k mistu a prostiedi, ve kterém Zijeme

e rozvijet kulturné-estetické dovednosti

e posilovat klicové kompetence

Zakladni vzdélavani vede k tomu, aby si i€astnici osvojili potfebné strategie uceni a na jejich
zakladé byli motivovani k celoZivotnimu uceni, aby se ucili tvorivé myslet a reSit primérené
problémy, icinné komunikovat a spolupracovat, chranit své fyzické i dusevni zdravi,
vytvorené hodnoty a Zivotni prostredi, byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem, k odliSnym
kulturnim a duchovnim hodnotam, poznavat své schopnosti a redlné moznosti a uplatiiovat je
spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pii rozhodovani o své dalsi Zivotni draze a
svém profesnim uplatnéni.

Zajmove vzdélavani ve Skolni druZiné napliiuje svymi specifickymi prostiedky obecné cile
vzdélavani dané Skolskym zakonem.

Obecnymi cili vzdélavani jsou zejména:

a) rozvoj osobnosti ¢lovéka, ktery bude vybaven poznavacimi a socidlnimi zpisobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a obcansky Zivot, vykon povolani nebo
pracovni ¢innosti, ziskavani informaci a u¢eni se v priibéhu celého Zivota,

b) ziskani vSeobecného vzdélani nebo vSeobecného a odborného vzdélani,

¢) pochopeni a uplatnovani zasad demokracie a pravniho statu, zakladnich lidskych prav a
svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socialni soudrznost,

d) pochopeni a uplatiiovani principu rovnosti Zen a muzl ve spole¢nosti,

e) utvareni védomi narodni a statni prislusnosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykové a naboZenské identité kazdého,

f) poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zasad a
pravidel vychazejicich z evropské integrace jako zakladu pro souziti v narodnim a
mezinarodnim méritku,



g) ziskani a uplatiiovani znalosti o Zivotnim prostiedi a jeho ochrané vychazejici ze zasad
trvale udrzitelného rozvoje a o bezpecnosti a ochrané zdravi.

Skolni druZina umozZiiuje odpoéinkové, rekreaéni, zajmové ¢innosti /aktivni i klidové/ a
pripravu na vyucovani.

3. 4. Formy a metody zajmového vzdélavani

Zakladnim prostredkem Cinnosti je hra, ktera je zaloZena na zaZitku. Strategii pedagogické
prace ve Skolni druziné je respektovani pozadavki pedagogiky volného ¢asu. VSechny ¢innosti

probihaji na zakladé dobrovolnosti.

3. 4. 1. Pravidelna ¢innost (podle rozvrhu ¢innosti dne, tydenni skladba)

¢innosti odpocinkové
aktivity zajmového ¢i télovychovného charakteru

3. 4. 2. PriibéZna ¢innost - ¢innosti rekreac¢ni
e Kklidova ¢innost
e aktivni odpocCinek
e spontanni ¢innost rannich a koncovych druzin
e pobytvenku
e pobytvtélocvicné
e osobni Ucast vychovatelky pti hrach, zajisténi bezpecnosti
e navozeni, podnécovani a motivovani vlastnich aktivit Zakt
e micové hry, sezénni hry
e komunitni kruh, besedy, rozhovory, diskuse
e soutéze, kvizy, doplnovacky
e skupinové a individualni prace
e Kkreativni tvorba
e zapojeni do ¢innosti zajmovych krouzkt

3. 4. 3. Prilezitostné akce

e celodruzinové akce, které nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby ¢innosti.

Napriklad:
e besidky, pracovni dilny, spoluti¢ast na akcich skoly (vanocni jarmark, vystava
vytvarnych praci), vystavy, navstévy filmového predstaveni, vylety, sportovni soutéZze,
slavnosti k rliznym prileZitostem aj.

3. 4. 4. Odpocinkova ¢innost - odstranuji unavu, do denniho rezimu se zarazuji po obédé
(Cinnosti rozvijeji komunikativni kompetence)

e relaxace



e (etba

e odpocinek na koberci

e klidové hry

e vypravéni - dialogy s ucCastniky
e klidova c¢innost

3. 5. 5. Rekreacni ¢innost - slouZi k regeneraci sil, prevazuje v nich aktivni odpocinek s
narocnéjSimi pohybovymi prvky, hry a ¢innosti mohou byt rusnéjsi jako soucast mozné
relaxace po soustiedéni ve vyucovani.

(Cinnosti rozvijeji socialni a interpersonalni kompetence)

e v mistnosti: hry s pohybovymi prvky, malovani, hracky, stolni a spolecenské
e venku: vychazky, pobyt na Skolnim dvore, pohybové aktivity, sportovni hry

Rekreacni ¢innost je minimalné organizovana a vychovatelkou predevsim usmérnovana.

3. 5. 6. Priprava na vyucovani - nendsilna forma pripravy tcastnikii na vyucovani
(Cinnosti rozvijeji kompetence k uceni)

e spolupriace s uciteli

e zabavnou formou procvi¢ovani probraného uciva
e programy na notebooku

e didaktické hry

e smyslové hry

e KkiiZovky, hadanky, rébusy

e tematické vychazky

e samostatna prace

e jazykolamy

e uvoliovaci cviky na jemnou motoriku rukou
e puzzle

e navlékani koralek

¢ malovani podle Cisel

e prace podle postupt

3. 4. 7.Zajmové ¢innosti - rozvijeji osobnost tcastnika, umoznuji mu seberealizaci

(pripadné kompenzaci mozného Skolniho nedspéchu) a dalsi rozvoj dovednosti a poznani i

sebepoznavani, mohou byt zarazeny jako soucast Cinnosti Skolni druziny, jako rizena
kolektivni nebo individudlni ¢innost, jako organizovana nebo spontanni aktivita.(Zajmové
¢innosti rozvijeji kompetence k traveni volného ¢asu)

V priibéhu jednoho tydne jsou rozvijené samostatné zajmové ¢innosti, které vychovatelka
prizplisobuje ucastniklim a momentalnim okolnostem (zména je vyhrazena).

1) Spolecensko-védni ¢innost
2) Esteticko-vychovna ¢innost



3) Prirodovédna ¢innost
4) Pracovné-technicka ¢innost
5) Sportovni-¢innost

3. 5. Klicové kompetence

Integrované vzdélavaci cile RVP pro zakladni vzdélavani stanovuje kompetence pro skolni
vyuku. PFi vychovné praci v druZiné na né navazujeme, ale rozsifujeme je o kompetenci k
traveni volného casu.

Kompetence je souhrn znalosti, schopnosti a praktickych dovednosti a s nimi souvisejicich
postoji i hodnotovych orientaci, které jsou predpokladem k vykonu ¢innosti.

Predstavuji cilové stavy, jejich napliovani by mélo smérovat veskeré vzdélavani.

Skolni druZina nema stanovené standardy, kterymi musi ti¢astnika vybavit, proto bude
jednotlivé kompetence primérené svym moznostem jen posilovat a rozvijet.

SD castecné Cerpa z formulaci, které vymezuji klicové kompetence zaki v RVP pro zakladni i
piredskolni vzdélavani, na néz SD piirozené navazuje.

Ukolem pedagogického procesu v zajmovém vzdélavani neni tyto kompetence zcela
naplnovat.

SD jednou ¢innosti posiluje vice kompetenci, jde tedy o komplexni ptisobeni.

1. Kompetence k ucent:

Uéastnik se uéi s chuti, zapoc¢atou praci dokonéi, vybira a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné
zpusoby, umi kriticky zhodnotit své vykony, uci se nejen spontanné, ale i védomeé, klade si
otazky a hleda na né odpovédi, vS§ima si souvislosti mezi jevy, samostatné pozoruje a
experimentuje, umi ziskavat védomosti z riznych prament a zdroj{, ziskané poznatky davi do
souvislosti, zkuSenosti uplatiiuje v praktickych situacich a v dal§im uceni

2. Kompetence Kk reSeni problémii:

Uéastnik si v§ima déni i problémi, které ho motivuji k fe$eni podobnych problém? a situaci,
problém se uci pochopit, premysli o nesrovnalostech a jejich pricinach, promysli a planuje
feSeni problému, pri FeSeni situaci nachazi shodné, podobné a odlisné znaky, hleda rizné
zpusoby fesSeni problémi, chape, Ze vyhybani se problémim nevede k cili, rozliSuje spravna a
chybna reSeni, spontanné ptichazi s novym reSenim, je kreativni, dovede se prizpiisobit
zménam - je flexibilni, sva rozhodnuti se u¢i obhajit a uvédomuje si zodpovédnost za sva
rozhodnuti, je iniciativni a podnikavy. Zapocaté ¢innosti dokoncuje, v pripadé obtiZi je pii
jejich prekonavani houZevnaty.



3. Komunikativni kompetence:

Uéastnik ovlada e¢ i mimoslovni komunikaci, myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi vyjadi-uje
vhodné formulovanymi vétami, umi vyjadrit vlastni nazor, komunikuje bez ostychu s
vrstevniky i dospélymi, dokdze promluvit na verejnosti, i€inné se zapojuje do diskuse, umi
resit konflikty ,dokaze vyjadrovat své kladné pocity ve vztahu k sobé i okolnimu prostiedi
reCi, gestem i dalSimi prostiredky. Umi se vyjadrit i pisemné. Nezapoming, Ze ke spravné
komunikaci ptislusi naslouchani druhym. VyuZiva informac¢ni a komunikac¢ni prostredky, z
predkladanych informaci si vybira. Komunikuje kultivované.

4. Socialni a interpersonalni kompetence:

Uéastnik se uéi planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odhaduje rizika svych napadd, k
ukoliim a povinnostem pristupuje odpovédné, samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a
uvédomuje si, Ze za né zodpovida a nese disledky, projevuje citlivost a ohleduplnost,
rozpozna vhodné a nevhodné chovani, podili se na vytvareni prijemné atmosféry v tymu, ve
skupiné spolupracuje, dokaze se prosadit i podridit - prijmout kompromis, respektuje
dohodnuta pravidla, je schopen respektovat druhé, je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi, je
solidarni. Vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém - ovlada a ridi své jednani a chovani
tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebetcty.

5. Obcanské kompetence:

Uéastnik si uvédomuje sva prava i prava druhych, vnima nespravedlnost, agresivitu, $ikanu a
dovede se jim branit, chova se zodpovédné, dba na zdravi své i druhych, chova se zodpovédné
i s ohledem na zdravé a bezpec¢né prostiedi /prirodni a spoleCenské/. Respektuje a posiluje
socidlni a kulturni prostiedi, které je formovano tradi¢nimi, aktualnimi i o¢ekavanymi
hodnotami naroda, etnika a socialni ¢i profesni skupiny. Chape, Ze rozvoj a udrZeni téchto
hodnot, jejichZ vyznam se z pohledu jedince i generaci miize ménit, je podminén také
ekonomickou situaci a posilovan ¢i oslabovan jedinci, kteri tyto hodnoty zpétné ovliviiuji. Vazi
si tradice a kulturniho dédictvi, které chrani, projevuje pozitivni postoj k umeéleckym diltim a
podili se na rozvoji kvalitniho Zivotniho prostredi.

6. Kompetence Kk traveni volného casu:

Uéastnik umi Gi¢elné travit volny ¢as. Orientuje se v moZnostech jeho smysluplného vyuZiti.
Umi si vybrat zdjmové ¢innosti podle svych dispozic. Rozviji své zajmy v organizovanych i
individualnich ¢innostech. Rozviji schopnost aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci
stresovych situaci /¢i jednostranné zatéze ze Skolniho vyucovani/. Umi odmitnout nevhodné
nabidky k traveni volného casu

7. Digitalni kompetence

Digitalni technologie prinaseji vzdélavani radu novych prileZitosti. Schopnost €astnika vyuzit
digitalni technologie pro uceni, vzdélavani se, smysluplnému traveni volného ¢asu a zvySovani
vlastni kvalifikace je jedna z dtileZitych sloZek digitalni gramotnosti a je nezbytna pro
schopnost celozivotniho uceni.



Jednotlivé vzdélavaci cile jsou slucovany do rozvijenych kompetenci, které vybavuji ucastniky
¢innostné zameérenymi a prakticky vyuzitelnymi dovednostmi. Prostiednictvim
volnocasovych aktivit jsou posilovany a rozvijeny kompetence k uceni, kompetence k reSeni
problémii, komunikativni kompetence, socidlni a interpersonalni kompetence, ob¢anské
kompetence, kompetence k traveni volného casu.

Zakladnim prostiedkem Cinnosti SD je hra zaloZena na zaZitku ucastnik, ktera obohacuje
jejich sebepoznani, rozsituje jejich védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce.

Strategii pedagogické prace je respektovani poZadavkil pedagogiky volného ¢asu.
SVP ZS je rozdélen do deviti vzdélavacich oblasti:

1. Jazyk a jazykova komunikace

2. Matematika a jeji aplikace

3. Informacni a komunikacni technologie
4. Clovék a jeho svét

5. Clovék a piiroda

6. Clovék a zdravi

7. Clovék a svét prace

8. Clovék a spole¢nost

9. Uméni a kultura

Jednotlivé vzdélavaci oblasti jsou tvoreny jednim vzdélavacim oborem nebo vice obsahové
blizkymi vzdélavacimi obory.

V ramci L. stupné je vzdélavaci obsah dale ¢lenén na I. obdobi (1. - 3. ro¢nik) a II. obdobi (4. - 5.
rocnik).

Obsah SVP SD pti ZS navazuje na SVP ZS.

Dale je strukturovan dle tematického celku zakladniho vzdélavani:

- Clovék a jeho svét (ten je urcen pouze pro I stuperi, proto se mu vice vénujeme)

1. Misto, kde Zijeme

2. Lidé kolem nas

3.Lidé a cas

4. Rozmanitost prirody

5. Clovék a jeho zdravi

SVP SD ma navazovat na vzdélavani ve $kole.

SD se jako jiny $kolsky subjekt ¢idi jinymi provadécimi piedpisy neZ $kola.

SD ma také jiné formy prace a pouZiva jiné prostfedky, jeji vystupy nejsou zdvazné stanoveny.



Zakladem programu je nabidka ¢innosti k jednotlivym tematickym celkiim, z nichZ si mtize
vychovatelka vybirat béhem vzdélavaciho cyklu ty ¢innosti, které jsou aktualni, praveé pro
jejich oddéleni.

Vzhledem k funkci SVP a uréeni cilovym skupindm se jevi zbyte¢né zpracovavat program pro
starsi ucastniky (4. a 5. roc¢nik) tj. pro II. obdobi jako soubor priprav vychovatelky na
jednotlivé ¢innosti jako je tomu v I. obdobi (1. - 3. trida).

Presto je na vychovatelce, zda se bude vénovat izolovanym ¢innostem, které odpovidaji
vychovnym slozkam, nebo zda bude ticastniky vést na zakladé ¢innosti a poznatk ziskavat
védomosti v redlnych souvislostech.

Ucastnici 1épe vidi smysl toho, co se uci, co si mohou v dennim Zivoté vyzkousSet a ovérit si v
praxi i v dalSim vzdélavani. Je jasné, Ze toto chapou lépe tucastnici aZ v II. obdobi vzdélavaciho
cyklu pro I. stupen ZS.

Pro Géastniky je ¢innost ve SD dobrovolna.

Vychovatelka je ma na starost, je jejich privodkyni ¢i instruktorkou. ZaleZi velmi na jeji
profesionalni pripravenosti, jak dokaze ucastniky zapojit a rozvijet.

Pro vychovatelku jsou jednotlivé ¢innosti ze vzdélavaci nabidky SVP, které vybere, zavazné.

Z planované skladby bude vybirat pravé to, co je pro aktudlni situaci jejiho oddéleni
nejvhodnéjsi.

Casovy plan, na ktery se vztahuje SVP, neni legislativné stanoven.

Vychovatelka ma moznost tkol zaradit do vzdélavaciho cyklu pro I. obdobi a pro II. obdobi
pirimérené ¢innosti vZdy s ohledem na vékové sloZeni ucastnikd.

Jednotlivy piehled rozpracovanych tematickych okruhti a stru¢ny popis ¢innosti naleznete v
priloze tohoto dokumentu.

3. 6. Hodnoceni a autoevaluace SD
3. 6. 1. Hodnoceni

Individualni hodnoceni acastnikii: Hodnoceni provadime jak v pribéhi ¢innosti, tak i po
skonceni tematického celku. Podle ziskanych vysledk miizeme dal tematické okruhy
upravovat, obmeénovat, obohacovat o nové ndméty, hledat nové prostredky ¢innosti. PriibéZzné
hodnoceni smérujeme k jednotlivym tcastniklim a zavérecné bereme z pohledu celého
oddéleni (napriklad na konci tydne). V druZiné jsou aplikovany rtzné formy hodnoceni, dle
aktualniho stavu a potteby.

Tymové hodnoceni: Hodnoceni jednotlivce ze strany kolektivu - je ¢ast prvni, ve které si
hodnoceny vyslechne vyjadreni kolektivu, jeho souhlas ¢i nesouhlas se sebehodnocenim
(predchazelo-li) a doplnéni dalsich postieht, pripominek, kladnych i zapornych. M4 material



k svému sebehodnoceni a dalsi rozvoj. Je to komplexni, systematicky a pravidelny proces
posuzovani chovani, plnéni povinnosti, aktivity a to nejen ve Skolni druziné, ale i pri
vyucovani, o prestavkach, pti stolovani, hrach, na vychazkach apod.

Sebehodnoceni: V druhé ¢asti ucastnik hodnoti sebe sama pred kolektivem. Snazi se
uvédomit klady a zadpory svého chovani a mluvit o nich pred kolektivem. Uvédomuje si sdm
tendence k mozZnému zlepSeni. Zarazujeme dle potreby.

Hodnoceni a shrnuti vychovatelkou - je ¢ast treti zavérecnd. Hodnoceny ucastnik se vede k
porozuméni a uvédoméni svého chovani. Zde je Siroka skala moZnosti:

verbalni

pisemna (pochvala do Zakovské knizky)

odména (sladkost, darek)

body (v soutéZich a hrach)

fyzicky kontakt (pohlazeni, objeti, pochovani, podani ruky...)

ukazka (vyrobku, ¢innosti)

sbér hliniku (na konci roku se urci vitéz)

Vsechny realizované ¢innosti hodnotime v souladu s vychovné vzdélavacim programem a
zejména z pohledu pfinosu pro ucastniky, coZ je podkladem pro dalsi praci.

Hodnoceni Feditelky $koly: Vychovnou praci, napliiovani cilt a poslani SD hodnoti vedeni
$koly. Vychovatelka SD se ti¢astni porad pedagogického sboru, kde priibézné informuje o
¢innosti SD.

3. 6. 2. Autoevaluace v ramci SD

- dotazniky pro rodi¢e 1x za rok spole¢né se ZS

4. Vychovné vzdélavaci plan
4.1. Prace se Zaky se specifickymi vzdélavacimi potrebami

Uéastnikiim se specifickymi vzdélavacimi poti‘ebami je vénovana individualni péce
vychovatele podle potieb konkrétniho ucastnika a na zakladé doporuceni SPZ.

Na z4kladé doporuceni SPZ mohou s G¢astniky i ve $kolni druZiné pracovat asistenti pedagoga.

Péc¢i o ucastniky se SVP zajistuje vychovatel, ma-li ucastnik pridéleného asistenta i do Skolni
druziny, pak ve spolupraci s asistentem pedagoga.

Uzce spolupracujeme s Pedagogicko-psychologickou poradnou ve Svitavach, déle se
Strediskem vychovné péce Alfa, ale také napt. se SPC Bystré, SPC Kaminek, SPC Skutec a
jinymi poradenskymi zarizenimi.

Mezi ¢innosti, které miize ucastnik ve Skolni druziné pod dohledem vychovatele nebo
asistenta pedagoga vykonavat, patti napr. reedukace oslabenych dil¢ich oblasti, priprava na
vyucovani, vypracovani domdcich tkoldi, vyroba pomicek do vyuky atd. Tyto Cinnosti jsou



vZdy popsany v individualnim vzdélavacim planu a minimalné jednou za 1/4 roku jsou
vyhodnocovany ve spolupraci s tfidnim ucitelem a SPP.

Ucelem podpory vzdélavani téchto dcastniki je plné zapojeni a maximalni vyuziti
vzdélavaciho potencidlu kazdého ucastnika s ohledem na jeho individualni moZnosti a
schopnosti.

Pti zacleniovani do volnocasovych aktivit je vénovana pozornost ucastnikiim se SVP priibézné.

Pro Uspésné vzdélavani ucastnikili se specialnimi vzdélavacimi potfebami zabezpecime v
ramci moZznosti SD tyto podminky:

a) uplatiiujeme princip individualizace - individualni pristup, respektovani potieb ticastnika a
zaroven je mu vénovana pribézna zvlastni pozornost

b) vytvarime vhodné pracovni prostredi pro tyto ucastniky - domaci ukoly, priprava na
vyucovani atd.

c) spolupracujeme se zakonnymi zastupci, odborniky, uciteli a zohlediiujeme druh, stuperii a
miru postiZeni ¢i znevyhodnéni pro hodnoceni vysledkii.

Specialni vzdélavaci potireby si vyZaduji rovnéz icastnici mimoiadné nadani a
talentovani.Ale u ucastnikid do 9 let je narocné jednoznacné stanovit miru mimoiadného
nadani nebo jen nerovnomérny vyvoj ucastnika. Vzdy je tfeba spolupracovats tiridnimi uciteli,
Z7 atd. dle doporuceni.

KaZdopadné pfi praci s témito ucastniky vychazime diisledné z principti individualizace a
vnitini diferenciace a SD jim bude nabizet dalsi dopliiujici aktivity v oblastech jejich zajm1,
které bude schopna zajistit.

4.2. Délka a casovy plan vzdélavani

Casovy plan SVP SD je sestaven na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu pro zaky I. stupné ZS.

Obsahuje vybér moznych ¢innosti, ze kterych bude vychovatelka volit podle aktudlniho
sloZeni ucastnik® v oddéleni - jednotliva témata a okruhy.

Toto usporadani umoznuje tvorivé reagovat na zmény i na riiznou skladbu ucastnikl v
oddéleni.

Stavajici praxe sestavovani oddéleni SD vylucuje zpracovani plani dle ro¢nikd.

M7 v

Oddéleni tvori ucastnici raznych vékovych skupin, tiid a rocnikid. Proto vychovatelka vybira z
celé nabidky aktivit SVP ty ¢innosti, které odpovidaji skladbé jejtho oddélent.

Plan je pro vétsi piehled a snadnou orientaci rozdélen do ro¢nich obdobi a mésica v
navaznosti na vyznamné dny.

V priloze je pripojena nabidka ro¢niho planu pro skolni rok 2022 /2023.



5.Zavér

Tento dokument je otevienym dokumentem, ktery budeme priibéZné upravovat a doplnovat.
Vzhledem k tomu, Ze nenfi pro SD vydan Zadny RVP, vychazime z konkrétniho obsahu ¢innosti
piredevsim z mistnich podminek k SVP nasi ZS, ¢asovych moznosti, z demografického slozeni
ucastniki apod.

Vychovatelka kaZdou planovanou ¢innost prodiskutuje s tiidnimi uciteli, aby se ve SD
neopakovala tataz ¢innost, ale ve svych planech navazuje na probranou latku, s kterou se
UcCastnici seznamili ve Skolni vyuce.

SD miZe zrizovat i zdjmové utvary (krouzky), které jsou jiz konkrétné zaméreny na rozvijeni
nékterych z klicovych kompetenci.

VZdy je tfeba mit na mysli, Ze SD je typ zarizeni pro volny Cas, zaloZeny na dobrovolnosti
zajmu Ucastniki a vzdy zaleZzi na aktivité, tvotivosti a profesionalité pedagogické pracovnice v

SD, jak se zhosti nového pojeti SVP SD.

SVP SD vyuzivame pro propagaci nasi ¢innosti a s jeho pomoci se budeme snazit vytvaret
piiznivy obraz nasi prace v o¢ich zakonnych zastupct a verejnosti.

Hlavnim poslanim nasi SD je ziskani ucastniki ke spolupraci, vytvatreni priznivého socialniho
klimatu a pozitivni ovliviiovani vzdjemnych vztahi.

Pro rozvoj rady kompetenci je zapotrebi pravidelny a dlouhodoby styk s vrstevniky, vzajemna
spoluprace a komunikace.

Podporujeme otevienost, ictu a sounaleZitost.

Cas straveny v SD se snaZime naplnit pohodou a radosti.

Chranime ucastniky pied zbyte¢nym stresem.

Rozvijime jejich zdravé sebevédomi a tvorivost.

SnaZime se spolecné s ucastniky vytvaret hranice v chovani.

Jak predem stanovenymi pravidly SD, tak priibézné.

Ucastniky oceniujeme, poskytujeme prostor pro jejich nazor ¢i reSeni a tim podporujeme
asertivni chovani.

Chapeme, Ze nezbytnou podminkou uspésné vychovy je nejen laska, ale také respektovani
osobnosti Ucastnika a jeho prijeti.

Piejeme si, aby z ticastnikil vyrostli Stastni, ispésni a tvorivi lidé, kteii budou schopni zvladat
béZné i narocné situace se smyslem pro zodpovédnost, a tak je naucit postavit se prekazkam,
které je v zZivoté cekaji.
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Priloha

Seznam priloh:

Piehled akci potadanych SD
Roéni plan prace SD

Vnitfni ¥ad SD

Zapisni listek do Skolni druziny pro Skolni rok.



Pi-ehled akci poradanych SD

Jedna se jak o akce opakujici se, tak o akce prilezitostné.

Kondani a priibéh jednotlivych akci zavisi na prirodnich podminkach, na zajmu tc¢astnikii a
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konkrétnich moznostech pedagogického kolektivu.

Akce se konaji po domluvé a vzajemném souladu s planem akci I. Stupné.

Slavnostni zahajeni $kolniho roku a ptivitani prviiacki ve SD
Sipkovana (prochézky do okoli ZS)

Halloween - oslava v maskach

Drakidda - ve spolupraci s chovateli

Mikulasska nadilka

Vanocni besidka (prodejni vystava, tradice, zvyky, darky pro rodice...)
Trikralova sbirka

Masopustni karneval - v prostorach ZS

Détsky ples v sokolovné

Svatky jara - otvirani studanky

Den zemé ( pro déti z MS, soutéZe na $kolnim pozemku)

Oslava Velikonoc (zvyky, tradice)

Rej Carodéjnic - oslava v masach v prostorach Z$

Besidka pro maminky, vyroba darec¢kii maminkdm ke Dni matek v sokolovné

Den déti (oslava, soutéze, turnaje na Skolnim pozemku)



> Zahradni slavnost (taborak, opékani burtt, zpév)

Plan prace 2022/2023

5. 1. CELOROCNI PROJEKT:

PIRATI SE UCi CTNOSTEM A ETIKETE — hry/soutéze/diskuze

5. 2. Rocni obdobi (Podzim, Zima, Jaro, Léto)

5. 3. Vyznamné dny v roce

Besedujeme o rocnich obdobich, vyznamnych dnech

Sledujeme zmény v prirodé, Zivot zvirat, vztahy mezi nimi

Cteme si o pfirodé a jejich proménéach

Ucime se pisnicky a basnicky s pfirodni tematikou

Na vychazkach pozorujeme zmény v prirodé

Na vychazkach pozorujeme a poznavame Zivocichy, rostliny z obrazkit, védomosti
Procvicujeme pri didaktickych hrach

Sportujeme — riizné sportovni aktivity

VV / PV prizpiisobujeme ro¢nimu obdobi a vyznamnym dni v roce

Vychova ke ctnostem a etiketé

5.1. CELOROCNE

Tematické vychazky do prirody

Ochrana zivotniho prostredi / recyklovani

Dopravni vychova

Rozvijeni kamaradskych vztahi, pomoc pii praci

Seznamovani se zaklady prvni pomoci

Sebeobsluzna ¢innost- oblékani, stolovani, hygiena (Etiketa pro déti llona KtiZova)
Zpivani znamych i novych pisni, tanec

Stolni, sportovni a venkovni hry a sporty

Cetba knih - p¥i odpo¢inkovych ¢innostech, vyhledavani v encyklopediich, ¢asopisech
Vyhledavani informaci PC + notebook

Hry k procvi¢ovani uciva - komunikac¢ni hry, hry na rozvoj fantazie a predstavivosti,
pohybové hry, grafomotorické hry

Pravidelné opakovani bezpe¢ného chovani



e VV /PVdleroc¢niho obdobi + spole¢na vyzdoba Skoly

5.2.Podzim

seznameni déti s prostiedim ve Skolni druZiné a s pravidly bezpecnosti pii pobytu a
¢innostech v SD a v okoli

seznameni se Skolnim radem a radem Skolni druziny

adaptace se na $kolni prosttedi, respektujeme a dodrzujeme dana pravidla v kolektivu SD
sebeobsluzna ¢innost

vychazky do okoli ZS - pozorovani ptirody / poznavame okoli $koly

pobyt v télocvicné

seznamovaci hry

orientace v okoli Skoly

sbér prirodnin - sledujeme zmény v prirodé

micové hry a soutéZe na hristi.

drakiada

dopravni hristé - znacky

podzimni pisnic¢ky a rikanky

rozvijime estetické citéni, vkus a kulturni vnimani

Cetba

halloween

podzimni vyzdoba SD a oken ZS

5.3.Zima

Mikulasska a vanoc¢ni nadilka

sledujeme zmény piirody (kresba, malba atd.)
Svaty Valentyn

masopust

hry na snéhu

televize, internet (za nepriznivého pocasi)
zimni koledy, pisnicky, fikanky

cetba

rozvijime estetické citéni, vkus a kulturni vnimani
zimni vyzdoba SD a oken ZS

vyroba vanoc¢nich ptani a darkt

5.4.]aro:

svatek jara - zvyky, obyceje

dopravni vychova

Ochrana prirody - jarni kvétiny, 1éCivé byliny
Svatek jara - zvyKky, obyceje



Jarni vyzdoba SD a $koly

Den zemé

Carodéjnice

otvirani studanek

vyroba darkt a prani - Velikonoce, Den matek
jarni vyzdoba SD a oken ZS

5.5. Léto
sledovani zmén prirody (ucime se chranit prirodu).
kolektivni hry na hristi.
tiklid her a hracek v SD
darky ke dni ucitelti
Den déti
letni vyzdoba SD a oken ZS



